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Oggetto: Decreto-legge 26 novembre 2021, n. 172. Obbligo vaccinale per il personale della scuola.

Nella Gazzetta Ufficiale, Serie Generale, 26 novembre 2021, n. 282, & pubblicato il decreto-legge 26
novembre 2021, n. 172, allo stato in fase di conversione, che fra gli altri, ai fini del contenimento
dell'epidemia da COVID-19, estende I'obbligo vaccinale al personale della scuola.

L'OBBLIGO VACCINALE

L'art. 2 del decreto-legge 26 novembre 2021, n. 172, infatti - con l'inserimento dell’art. 4-ter nel decreto-legge 1°
aprile 2021, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 maggio 2021, n. 76 - a decorrere dal 15 dicembre 2021,
introduce |'obbligo vaccinale per il “personale scolastico del sistema nazionale di istruzione, delle scuole non paritarie,
dei servizi educativi per I'infanzia di cui all'articolo 2 del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 65, dei centri provinciali
per l'istruzione degli adulti, dei sistemi regionali di istruzione e formazione professionale e dei sistemi regionali che
realizzano i percorsi di istruzione e formazione tecnica superiore”.

In sintesi, dal prossimo 15 dicembre 2021, per svolgere I’attivita lavorativa, il personale scolastico
deve essere dotato di certificazione verde “rafforzata” (vaccinazione e guarigione). La
somministrazione della dose di richiamo potra essere effettuata non prima di cinque mesi dal
completamento del ciclo vaccinale primario e non oltre il termine di validita della certificazione
verde COVID-19, ora pari a nove mesi.

SOGGETTI ESENTATI DALL’ OBBLIGO VACCINALE

L'art. 4, commi 2 e 7, del decreto-legge 1° aprile 2021, n. 44, la cui applicazione & estesa al personale
scolastico dall’art. 4-ter, comma 2, del medesimo decreto-legge, prevede che la vaccinazione puo
essere omessa o differita “in caso di accertato pericolo per la salute, in relazione a specifiche condizioni
cliniche documentate, attestate dal medico di medicina generale, nel rispetto delle circolari del
Ministero della salute in materia di esenzione dalla vaccinazione anti SARS-CoV-2".

Pertanto a partire dal 15 dicembre 2021 sara verificato il rispetto dell’obbligo vaccinale da parte del
personale in servizio docente e ATA a tempo indeterminato e determinato.

Qualora entro i termini di validita delle certificazioni verdi COVID-19 previsti dall'articolo 9, comma 3,
del decreto-legge n. 52 del 2021, a seguito del controllo non risulti effettuata la vaccinazione anti
SARS-CoV-2 o, parimenti, non risulti presentata la richiesta di vaccinazione, il dirigente scolastico attiva
immediatamente la procedura per mancato adempimento.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Raffaele Mazzelli

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.L.gs. 39/93)
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